
 

Wir eröffnen eine neue Kindertagesstätte auf jüdischer Basis und 
offen für Kinder aller Religionen und Kulturen. Dafür suchen wir 

(m/w/d): 
 
- Erzieher/innen 
- Kinderpfleger/innen  
- Sozialpädagoge/innen mit entsprechender Qualifizierung  
 
in Voll- und Teilzeit. 
 
Die Kita hat 50 Plätze im Kindergarten- und 12 Plätze im 
Krippenbereich. Es handelt sich um einen neuen Kita-Betrieb in 
einem Kita-Neubau in der Arno-Hamburger-Straße im 
Nürnberger Norden.  
 
Betriebsstart ist Juni 2025. 
 
Aufgabenprofil: 
 

 Gestaltung der pädagogischen Arbeit nach dem 
lebensweltorientierten Ansatz sowie den Leitsätzen der 
jüdischen Ethik und Traditionen 

 Altersübergreifende Arbeit in einem teiloffenen 
pädagogischen Konzept mit Kindern von 1-7 Jahren 

 Aufbau von Erziehungspartnerschaften mit Eltern 

 Durchführung von Projektarbeiten 

 Gemeinwesensorientierte Arbeitsweise 

 Vereinzelte Aktivitäten an Wochenenden und in den 
Abendstunden 

 Bereitschaft zu generationenübergreifenden Ansätzen in 
Zusammenarbeit mit unserem Seniorenwohnheim am 
selben Standort



 

Anforderungsprofil: 
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/in oder ein 
Studium der Früh- bzw. Sozialpädagogik bzw. vergleichbare 
in Bayern anerkannte Qualifikation 

 Berufserfahrung nicht zwingend erforderlich 

 Bereitschaft sich fortzubilden 

 Interkulturelle Kompetenz 

 Gute Deutschkenntnisse 

 Offenheit gegenüber der Arbeit in einem Tendenzbetrieb 

 Interesse und Offenheit für jüdische Ethik und Tradition 

Auch Bewerbungen für das Kita-Jahr 2025/26 sind herzlich 
willkommen. 
 
Die Entlohnung erfolgt nach Tarifvertrag der Paritätischen 
Tarifgemeinschaft. 
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie per E-Mail unter 
bewerbungen@ikg-nuernberg.de. 
 
Bitte senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen bis 
spätestens 28. März 2025 an: 
 
Israelitische Kultusgemeinde Nürnberg K.d.ö.R. 
Geschäftsführung 
Arno-Hamburger-Straße 3 
90411 Nürnberg  
 
oder an bewerbungen@ikg-nuernberg.de.  
 
Bitte beachten Sie, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen 
nicht zurückgesendet werden können. 
 
Wir begrüßen die Bewerbung per E-Mail. Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbung als Anhang möglichst in nur einer PDF-Datei mit 
nicht mehr als 10 Megabyte. Bewerbungen werden ungeachtet 
der Bewerbungsfrist gleich nach Eingang bearbeitet. 
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